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Коды

Наименование муниципального учреждения
( о б о с о б л е н н о г о  п о д р а з д е л е н и я )

М ун и ц и п ал ь н ое автон ом н ое учреяедение доп ол н и тел ьн ого  образования  
Д етск и й  оздор ови тел ьн ы й  центр «О рбита» А м урского м униц ипального  
р ай он а  Х абар ов ск ого  края

Виды деятельности муниципального учреждения

Форма по ОКУД 0506501

Код по сводномуреестру 083Г1147
( о б о с о б л е н н о г о  п о д р а з д е л е н и я )

Дополнительное образование По ОКВЭД 85.41

Периодичность

ежеквартальный

ЕР



Сведения об оказываемых муницш( 
Раздел 1

ьных услугах

1. Наименование муниципальной услуги:
Реализация дополнительных общеразвивающих программ Код по

общероссийскому 42.Г42.0
2. Наименование потребителей муниципальной услуги базовому перечню
Физические лица
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги 
3.1 .Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:___________

П оказатель, характери зую щ и й
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зую щ и й  условия (ф ор­
мы) оказания м уници­
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год
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дату

ние, пре­
вы ш аю ­

щ ее допу­
стим ое 

зн ачение

П ричина отклонения

1 2 3 4 5 б 7 8 9 10 11 12 13 14

8 0 4 2 0 0 0 .9 9 .
0.ББ52А Ж 4
8000

н е
у к а з а н о

не
у к а з а н о

не
у к а з а н о

о ч н а я Сохранность контингента обучаю ­
щихся

П ро­
цент

001 90 100 5 % - С езон н ая  р а б о т а  у ч р е ж д е ­
ния с ию ня п о  ав гу ст  т е ­
к ущ его  го д а

Доля детей принявших участие в 
спортивно-массовых мероприятиях

П ро­
цент

002 5 100 5 % - С езон н ая  р а б о т а  у ч р е ж д е ­
ния с  ию н я п о  ав гу ст  т е ­
к у щ его  года

Оптимальная укомплектованность  
учреждения педагогическими кадрами

П ро­
цент

003 100 100 5 % - С езон н ая  р а б о т а  у ч р е ж д е ­
ния с  ию ня п о  а в гу ст  т е ­
к ущ его  года

Доля родителей (законных представи­
телей), удовлетворенны х условиями и 
качеством предоставляемой образова­
тельной услуги более 85%

П ро­
цент

004 85 100 5 % С езон н ая  р а б о т а  у ч р е ж д е ­
ния с  ию ня по ав гу ст  т е ­
к ущ его  года

ЕР



3.2.Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги

У никальны й 
ном ер р еест­
ровой  зап и си

П оказатель, характери зую щ и й  содерж ание 
м ун иц и п альн ой  услуги

П оказатель, характери- 
зую щ и й  условия (ф ор­
м ы ) оказан ия м уници­

п альной  услуги

П оказатель объем а м униципальной  услуги
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О тклонение
п ревы ш аю щ ее

допустим ое
(возм ож ное)

зн ачен и е

П ри чи н а
отклонения

С редний 
разм ер платы, 
(цена, тариф )наим енование

п оказателя

еди н и ц а изм ерения 
п о О К Е И Значение

К атегори я п о ­
треб ителей

В иды  обра­
зовательны х 

програм м
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в м ун иц и ­
пальном  

зад ан и и  на 
год

исп олн ен о  н а  
отчетную  

дату

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15

8 0 4 2 0 0 0 .9
9.0.Б Б 52А
Ж 48000

н е
у к а з а н о

н е
у к а з а н о

н е
у к а з а н о

о ч н а я Количество
человеко­
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Ч е л о в е к о ­
ч а с

539 1080 1296 5% Высокая 
наполняе­
мость смен

бесплатно
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