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образования, молодёжной 
администрации Амурского му- 

Хабаровского края

ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ
за 9 месяцев 2026 года

Наименование муниципального учреждения 
(обособленного подразделения)

Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования 
Детский оздоровительный центр «Орбита» Амурского муниципального 
района Хабаровского края

Виды деятельности муниципального учреждения 
(обособленного подразделения)

Дополнительное образование

Периодичность

ежеквартальный

Коды

Форма по ОКУД 0506501

Код по сводномуреестру 083Г1147

По ОКВЭД 85.41

—

Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах



Раздел 1

1. Наименование муниципальной услуги:
Реализация дополнительных общеразвивающих программ

2. Наименование потребителей муниципальной услуги 
Физические лица
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги

Код по 
общероссийскому 
базовому перечню

42.Г42.0

3.1 .Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:

Уникальный 
номер реестро­

вой записи

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной услуги

Показатель, характери­
зующий условия (фор­
мы) оказания муници­

пальной услуги

Показатель качества муниципальной услуги

наименование показателя

единица изме­
рения по 

ОКЕИ утвержде- 
но муни­
ципаль­

ным зада­
нием на 

год

Испол­
нено на 
отчет­

ную 
дату

Допус­
тимое 
откло­
нение

Отклоне­
ние, пре­
вышаю­
щее до­

пустимое 
значение

Причина отклонения
Категория 
потреби­

телей

Виды 
образова­
тельных 
программ

Направ­
ленность 
образова­
тельной 
програм­

мы

Форма 
реализа­

ции обра­
зователь­
ных про­

грамм

(наимено­
вание

показате­
ля)

наиме­
нование код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

8042000.99. 
0.ББ52АЖ4 
8000

не
указано

не
указано

не
указано

очная Сохранность контингента обучаю­
щихся

Про­
цент

001 90 90 5 % 0 Сезонная работа учрежде­
ния с июня по август те­
кущего года

Доля детей принявших участие в 
спортивно-массовых мероприятиях

Про­
цент

002 5 5 5 % 0 Сезонная работа учрежде­
ния с июня по август те­
кущего года

Оптимальная укомплектованность 
учреждения педагогическими кадрами

Про­
цент

003 100 100 5 % 0 Сезонная работа учрежде­
ния с июня по август те­
кущего года

Доля родителей (законных представи­
телей), удовлетворенных условиями и 
качествомпредоставляемой образова­
тельной услуги более 85%

Про­
цент

004 85 85 5% 0 Сезонная работа учрежде­
ния с июня по август те­
кущего года

ЕР



3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:

Уникальный 
номер реест­
ровой записи

Показатель, характеризующий содержание 
муниципальной услуги

Показатель, характери­
зующий условия (фор­
мы) оказания муници­

пальной услуги

Показатель объема муниципальной услуги

Допустимое 
(возможное) 
отклонение

Отклонение 
превышающее 

допустимое 
(возможное) 

значение

Причина 
отклонения

Средний 
размер платы, 
(цена, тариф)наименование 

показателя

единица измерения 
по ОКЕИ Значение

Категория по­
требителей

Виды обра­
зовательных 

программ

Направлен­
ность обра­
зовательной 
программы

Форма реа­
лизации 

образова­
тельных 
программ

(наиме­
нование 

показате­
ля)

наимено­
вание

код утверждено 
в муници­
пальном 

задании на 
год

исполнено на 
отчетную 

дату

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

8042000.9
9.0.ББ52А 
Ж48000

не
указано

не 
указано

не 
указано

очная Количество 
человеко­
часов

Человеко­
час

539 1080 1320 5% 17% Сезонная 
работа уч­
реждения с 
июня по ав­
густ текуще­

го года

бесплатно

И.о. директора Шумилова Т.П.

«13октября 2026 года.

ЕР
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